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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025 

RSUD PROF. DR. MARGONO SOEKARJO PROVINSI JAWA TENGAH 
 

Unit Kerja : Wakil Direktur Umum dan Keuangan 

No Sasaran Program  Indikator Kinerja Target 

(1) (2) 
 

(3) (4) 

1. Tercapainya kegiatan promosi dan 
pemberdayaan masyarakat sesuai 
target 

 Persentase capaian peserta kegiatan promosi dan 
pemberdayaan masyarakat tingkat provinsi RSUD Prof. Dr. 
Margono Soekarjo 

100% 

2. Tercapainya pemenuhan fasilitas 
kesehatan masyarakat sesuai 
standar Klas A 

 Persentase pemenuhan fasilitas upaya kesehatan perorangan 
dan upaya kesehatan masyarakat RSUD Prof. Dr. Margono 
Soekarjo 

100% 

3. Tercapainya RS dengan kinerja yang 
tinggi 

 Persentase tingkat ketercapaian kinerja perangkat daerah 100% 

4. Tercapainya tata kelola pelayanan 
umum, kepegawaian dan keuangan 
yang efektif dan efisien 

 Persentase ketercapaian pelayanan umum, kepegawaian, dan 
keuangan perangkat daerah 

100% 

5. Tercapainya kemandirian keuangan 
RS 

1. Cost Recovery Rate  (CRR) Total 83%  

2. Jumlah kegiatan perencanaan kegiatan lingkup Wakil Direktur 
Umum dan Keuangan 

2 kegiatan 

3. Jumlah kegiatan monitoring dan evaluasi kegiatan Wakil 
Direktur Umum dan Keuangan 

12 
kegiatan  

4. Jumlah laporan capaian indikator mutu pelayanan lingkup  
Wakil Direktur Umum dan Keuangan sesuai standar 

12 laporan 

 
  







PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025 

RSUD PROF. DR. MARGONO SOEKARJO PROVINSI JAWA TENGAH 
 

Unit Kerja :  Bagian Umum 

No Sasaran Kegiatan  Indikator Kinerja Target 

(1) (2) 
 

(3) (4) 

1 Tercapainya kegiatan promosi dan 
pemberdayaan masyarakat tingkat 
provinsi sesuai yang direncanakan. 

 Jumlah kegiatan promosi dan pemberdayaan masyarakat 
yang direncanakan 

3 kegiatan 

2. Tercapainya penyediaan fasilitas 
pelayanan sarpras dan alkes sesuai 
standar RS Klas A 

 Persentase penyediaan fasilitas pelayanan sarpras dan 
alkes untuk UKP rujukan dan UKM, UKM rujukan tingkat 
daerah provinsi 

100% 

3. Tercapainya tata kelola pelayanan 
umum, kepegawaian dan keuangan 
yanag efektif dan efisien. 

 Persentase layanan administrasi kepegawaian perangkat 
daerah yang sesuai dengan standar layanan 

100% 

4. Tercapainya kemandirian keuangan 
RS 

1 Cost Recovery Rate (CRR) Parsial 97% 

2 Jumlah kegiatan  perencanaan lingkup Bagian Umum  2 kegiatan 

3 Jumlah kegiatan monitoring dan evaluasi kegiatan lingkup 
Bagian Umum 

12 kegiatan 

4 Jumlah laporan capaian indikator mutu pelayanan lingkup 
Bagian Umum  sesuai standar 

12 laporan 

 
 
 
 
 
  







  

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025 

RSUD PROF. DR. MARGONO SOEKARJO PROVINSI JAWA TENGAH 
 

Unit Kerja :   Subbagian TU, Hukum, dan Hubungan Masyarakat 

No Sasaran Sub Kegiatan  Indikator Kinerja Target 

(1) (2) 
 

(3) (4) 

1. Tersedianya Dokumen Hasil 
Advokasi Kesehatan, 
Pemberdayaan, Penggalangan 
Kemitraan, Peran Serta Masyarakat 
dan Lintas Sektoral Tingkat Daerah 
Provinsi 

 Jumlah Dokumen Hasil Advokasi Kesehatan, 
Pemberdayaan, Penggalangan Kemitraan, Peran Serta 
Masyarakat dan Lintas Sektoral Tingkat Daerah 
Provinsi 

3 dokumen  

2. Terselenggaranya pelayanan dan 
penunjang pelayanan BLUD 

1. Jumlah BLUD yang menyediakan pelayanan dan 
penunjang pelayanan 

1 unit 

2. Jumlah kegiatan perencanaan program dan kegiatan 
sub bagian TU & HUKMAS 

2 dokumen 

3. Jumlah Laporan monitoring dan evaluasi program dan 
kegiatan sub bagian TU & HUKMAS 

12 dokumen 

4. Jumlah laporan capaian indikator mutu pelayanan sub 
bagian TU & HUKMAS sesuai standar 

2 dokumen 







PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025 

RSUD PROF. DR. MARGONO SOEKARJO PROVINSI JAWA TENGAH 
 

Unit Kerja : Wakil Direktur Pelayanan  

No Sasaran Program  Indikator Kinerja Target 

(1) (2) 
 

(3) (4) 

1. Tercapainya pemenuhan fasilitas 
kesehatan masyarakat sesuai 
standar Klas A 

 Persentase pemenuhan fasilitas upaya kesehatan 
perorangan dan upaya kesehatan masyarakat RSUD Prof. 
Dr. Margono Soekarjo 

100% 

2. Tercapainya kemandirian keuangan 
RS 

1 Cost Recovery Rate Total RSUD Prof. Dr. Margono 
Soekarjo 

83% 

2 Jumlah kegiatan perencanaan kegiatan lingkup Wakil 
Direktur Pelayanan dan Kerjasama  

2 kegiatan 

3 Jumlah kegiatan monitoring dan evaluasi kegiatan Wakil 
Direktur Pelayanan dan Kerjasama 

12 kegiatan  

4 Jumlah laporan capaian indikator mutu pelayanan lingkup  
Wakil Direktur Pelayanan dan Kerjasama sesuai standar 

12 laporan 

 

  







PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025 

RSUD PROF. DR. MARGONO SOEKARJO PROVINSI JAWA TENGAH 
 

Unit Kerja :  Bidang Pelayanan Medis 

No Sasaran Kegiatan  Indikator Kinerja Target 

(1) (2) 
 

(3) (4) 

1. Tercapainya penyediaan fasilitas 
pelayanan sarpras dan alkes sesuai 
standar RS Klas A 

 Persentase penyediaan fasilitas pelayanan sarpras dan 
alkes untuk UKP rujukan dan UKM, UKM rujukan tingkat 
daerah provinsi 

100% 

2. Terselenggaranya pelayanan dan 
penunjang pelayanan BLUD 

1 Cost Recovery Rate (CRR) Parsial 97% 

2 Jumlah Paket  Ketersediaan Paket Alat Kedokteran  1 paket 

3 Jumlah Dokumen Perencanaan dan Kegiatan Bidang 
pelayanan 

2 dokumen 

4 Jumlah Laporan Monitoring dan Evaluasi Program dan 
Kegiatan Bidang Pelayanan 

12 laporan 

5 Jumlah Laporan Capaian Indikator Mutu Pelayanan Bidang 
Pelayanan Sesuai Standar Akreditasi  

12 laporan 

 
  







PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025 

RSUD PROF. DR. MARGONO SOEKARJO PROVINSI JAWA TENGAH 
 

Unit Kerja :  Ketua Kelompok Kerja Pelayanan Medis Rawat Inap 

No Sasaran Sub Kegiatan  Indikator Kinerja Target 

(1) (2) 
 

(3) (4) 

1 Terselenggaranya pemenuhan alat 
kesehatan/alat penunjang medis 
difasilitas kesehatan. 

 Jumlah pemenuhan alat kesehatan/alat penunjang medis 
fasilitas layanan kesehatan 

1 paket 

2 Terselenggaranya pelayanan dan 
penunjang pelayanan BLUD 

1. Jumlah BLUD yang menyediakan pelayanan dan 
penunjang pelayanan 

1 unit 

2. Jumlah dokumen perencanaan kegiatan lingkup Sub 
Koordinator Pelayanan rawat Inap 

2 Dokumen 

3. Jumlah laporan monitoring dan evaluasi pelaksanaan 
kegiatan lingkup Sub Koordinator Pelayanan rawat Inap. 

12 Laporan 

4. Jumlah laporan indikator mutu Pelayanan Rawat Inap sesuai 
akreditasi SNARS 

12 Laporan 

 
  







PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025 

RSUD PROF. DR. MARGONO SOEKARJO PROVINSI JAWA TENGAH 
 

Unit Kerja : Wakil Direktur Umum dan Keuangan 

No Sasaran Program  Indikator Kinerja Target 

(1) (2) 
 

(3) (4) 

1. Tercapainya kegiatan promosi dan 
pemberdayaan masyarakat sesuai 
target 

 Persentase capaian peserta kegiatan promosi dan 
pemberdayaan masyarakat tingkat provinsi RSUD Prof. Dr. 
Margono Soekarjo 

100% 

2. Tercapainya pemenuhan fasilitas 
kesehatan masyarakat sesuai 
standar Klas A 

 Persentase pemenuhan fasilitas upaya kesehatan perorangan 
dan upaya kesehatan masyarakat RSUD Prof. Dr. Margono 
Soekarjo 

100% 

3. Tercapainya RS dengan kinerja yang 
tinggi 

 Persentase tingkat ketercapaian kinerja perangkat daerah 100% 

4. Tercapainya tata kelola pelayanan 
umum, kepegawaian dan keuangan 
yang efektif dan efisien 

 Persentase ketercapaian pelayanan umum, kepegawaian, dan 
keuangan perangkat daerah 

100% 

5. Tercapainya kemandirian keuangan 
RS 

1. Cost Recovery Rate  (CRR) Total 83%  

2. Jumlah kegiatan perencanaan kegiatan lingkup Wakil Direktur 
Umum dan Keuangan 

2 kegiatan 

3. Jumlah kegiatan monitoring dan evaluasi kegiatan Wakil 
Direktur Umum dan Keuangan 

12 
kegiatan  

4. Jumlah laporan capaian indikator mutu pelayanan lingkup  
Wakil Direktur Umum dan Keuangan sesuai standar 

12 laporan 

 
  







PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025 

RSUD PROF. DR. MARGONO SOEKARJO PROVINSI JAWA TENGAH 
 

Unit Kerja :  Bagian Umum 

No Sasaran Kegiatan  Indikator Kinerja Target 

(1) (2) 
 

(3) (4) 

1 Tercapainya kegiatan promosi dan 
pemberdayaan masyarakat tingkat 
provinsi sesuai yang direncanakan. 

 Jumlah kegiatan promosi dan pemberdayaan masyarakat 
yang direncanakan 

3 kegiatan 

2. Tercapainya penyediaan fasilitas 
pelayanan sarpras dan alkes sesuai 
standar RS Klas A 

 Persentase penyediaan fasilitas pelayanan sarpras dan 
alkes untuk UKP rujukan dan UKM, UKM rujukan tingkat 
daerah provinsi 

100% 

3. Tercapainya tata kelola pelayanan 
umum, kepegawaian dan keuangan 
yanag efektif dan efisien. 

 Persentase layanan administrasi kepegawaian perangkat 
daerah yang sesuai dengan standar layanan 

100% 

4. Tercapainya kemandirian keuangan 
RS 

1 Cost Recovery Rate (CRR) Parsial 97% 

2 Jumlah kegiatan  perencanaan lingkup Bagian Umum  2 kegiatan 

3 Jumlah kegiatan monitoring dan evaluasi kegiatan lingkup 
Bagian Umum 

12 kegiatan 

4 Jumlah laporan capaian indikator mutu pelayanan lingkup 
Bagian Umum  sesuai standar 

12 laporan 

 
 
 
 
 
  







  

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025 

RSUD PROF. DR. MARGONO SOEKARJO PROVINSI JAWA TENGAH 
 

Unit Kerja :   Subbagian TU, Hukum, dan Hubungan Masyarakat 

No Sasaran Sub Kegiatan  Indikator Kinerja Target 

(1) (2) 
 

(3) (4) 

1. Tersedianya Dokumen Hasil 
Advokasi Kesehatan, 
Pemberdayaan, Penggalangan 
Kemitraan, Peran Serta Masyarakat 
dan Lintas Sektoral Tingkat Daerah 
Provinsi 

 Jumlah Dokumen Hasil Advokasi Kesehatan, 
Pemberdayaan, Penggalangan Kemitraan, Peran Serta 
Masyarakat dan Lintas Sektoral Tingkat Daerah 
Provinsi 

3 dokumen  

2. Terselenggaranya pelayanan dan 
penunjang pelayanan BLUD 

1. Jumlah BLUD yang menyediakan pelayanan dan 
penunjang pelayanan 

1 unit 

2. Jumlah kegiatan perencanaan program dan kegiatan 
sub bagian TU & HUKMAS 

2 dokumen 

3. Jumlah Laporan monitoring dan evaluasi program dan 
kegiatan sub bagian TU & HUKMAS 

12 dokumen 

4. Jumlah laporan capaian indikator mutu pelayanan sub 
bagian TU & HUKMAS sesuai standar 

2 dokumen 







PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025 

RSUD PROF. DR. MARGONO SOEKARJO PROVINSI JAWA TENGAH 
 

Unit Kerja : Wakil Direktur Pelayanan  

No Sasaran Program  Indikator Kinerja Target 

(1) (2) 
 

(3) (4) 

1. Tercapainya pemenuhan fasilitas 
kesehatan masyarakat sesuai 
standar Klas A 

 Persentase pemenuhan fasilitas upaya kesehatan 
perorangan dan upaya kesehatan masyarakat RSUD Prof. 
Dr. Margono Soekarjo 

100% 

2. Tercapainya kemandirian keuangan 
RS 

1 Cost Recovery Rate Total RSUD Prof. Dr. Margono 
Soekarjo 

83% 

2 Jumlah kegiatan perencanaan kegiatan lingkup Wakil 
Direktur Pelayanan dan Kerjasama  

2 kegiatan 

3 Jumlah kegiatan monitoring dan evaluasi kegiatan Wakil 
Direktur Pelayanan dan Kerjasama 

12 kegiatan  

4 Jumlah laporan capaian indikator mutu pelayanan lingkup  
Wakil Direktur Pelayanan dan Kerjasama sesuai standar 

12 laporan 

 

  







PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025 

RSUD PROF. DR. MARGONO SOEKARJO PROVINSI JAWA TENGAH 
 

Unit Kerja :  Bidang Pelayanan Medis 

No Sasaran Kegiatan  Indikator Kinerja Target 

(1) (2) 
 

(3) (4) 

1. Tercapainya penyediaan fasilitas 
pelayanan sarpras dan alkes sesuai 
standar RS Klas A 

 Persentase penyediaan fasilitas pelayanan sarpras dan 
alkes untuk UKP rujukan dan UKM, UKM rujukan tingkat 
daerah provinsi 

100% 

2. Terselenggaranya pelayanan dan 
penunjang pelayanan BLUD 

1 Cost Recovery Rate (CRR) Parsial 97% 

2 Jumlah Paket  Ketersediaan Paket Alat Kedokteran  1 paket 

3 Jumlah Dokumen Perencanaan dan Kegiatan Bidang 
pelayanan 

2 dokumen 

4 Jumlah Laporan Monitoring dan Evaluasi Program dan 
Kegiatan Bidang Pelayanan 

12 laporan 

5 Jumlah Laporan Capaian Indikator Mutu Pelayanan Bidang 
Pelayanan Sesuai Standar Akreditasi  

12 laporan 

 
  







PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025 

RSUD PROF. DR. MARGONO SOEKARJO PROVINSI JAWA TENGAH 
 

Unit Kerja :  Ketua Kelompok Kerja Pelayanan Medis Rawat Inap 

No Sasaran Sub Kegiatan  Indikator Kinerja Target 

(1) (2) 
 

(3) (4) 

1 Terselenggaranya pemenuhan alat 
kesehatan/alat penunjang medis 
difasilitas kesehatan. 

 Jumlah pemenuhan alat kesehatan/alat penunjang medis 
fasilitas layanan kesehatan 

1 paket 

2 Terselenggaranya pelayanan dan 
penunjang pelayanan BLUD 

1. Jumlah BLUD yang menyediakan pelayanan dan 
penunjang pelayanan 

1 unit 

2. Jumlah dokumen perencanaan kegiatan lingkup Sub 
Koordinator Pelayanan rawat Inap 

2 Dokumen 

3. Jumlah laporan monitoring dan evaluasi pelaksanaan 
kegiatan lingkup Sub Koordinator Pelayanan rawat Inap. 

12 Laporan 

4. Jumlah laporan indikator mutu Pelayanan Rawat Inap sesuai 
akreditasi SNARS 

12 Laporan 
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