OPD : RSUD Prof. Dr. Margono Soekarjo

EVALUASI RENCANA KERJA PEMERINTAH DAERAH (RKPD)
PROVINSI JAWA TENGAHTAHUN 2022

Realisasi Kinerja Pada Triwulan Realisasi C 'm
Realisasi capaian Kinerja dan Capaian Realisasi Kinerja Tinglat oPD
N Sarigiraii Program/Ke | Indikator Kinerja Satuan Target Renstra PD kineria Renstra PD Target Kinerja Renja PD Tahun R Reii Kinerja dan Renstra PD s/d Capaian Kinerja i Permasalaha
o giatan Kegiatan (2018-2023) 1 Berjalan (Tahun 2022) yang dievaluasi 1 1I I v 99 ) Realissasi Renstra PD s/d 99 n
sfd Tahun 2021 PD 2022 yang A Tahun 2022 ng Jawab
dievaluasi nggaran Tahun 2022
Renia 2022
5 6 8 9 10 11 12=8+9+10+11 | 13=12/7*100 14=6+12 15=14/5*100
: 2 3 4 M k| rewbn | k| Rocbe |k | RREB | BRI gy (ribu] k| Re (Ribu) | K | Re (Ribu) Rp(Ribu) | kK |[Ro@ibw)| K [Rp(Ribu] Kk | RpRibu) | K [Ro(Ribu] 1° 17
1 |Menurunnya Persentase Capaian % Q0,00 89.72 89 89 80.86 80.87 £09.866 B89.87 100.97 8o.87 00.85 RSUD Praf.
Angka Standar Pelayanan Dr.
Kesakitzn dan Minimal (SPM) Margono
Kematian Sockarjo
PROGRAM  |Persentase % 100,001 173,800,000 | 100.00 9,945,447 | 100 2,000,000 | 100 2,000,000 60 43,164 | 77.78 | 1,178,815 | 7778 | 1,178,815 7778 1178815 77.78 58.94 | 77.78 11,124,262 | 77.78 6.40
PEMENUHA |Pemenuhan Upaya
N UPAYA Kesehatan
KESEHATAN |Perorangan dan
PERORANGA | Upaya Kesehatan
N DAN Masyarakat
UPAYA
KESEHATAN
MASYARAKA
T
Kegiatan Persentase % 100,001 173,800,000 | 100.00 0,945,447 | 100 2,000,000 | 100 2,000,000 60 43,164 | 77.78 | 1,178,815 | 77.78 | 1,178,815 7778| 1,178815| 77.78 58.94 | 77.78 11,124,262 | 77.78 6.40
Penyediaan | Penyediaan Fasilizs
Fasiltas Pelayanan, Sarana,
Pelayanan, Prasarana dan Alat
Sarana, Kesehatan Untuk
Prasarana dan|UKP Rujukan, UKM
Alat dan UKM Rujukan
Kesehatan Tingkat Dasrah
untuk UKP Pravinsi
Rujukan, UKM
dan UKM
Rujukan
Tingkat
Daerah
Provinsi
Sub Kegiatan |Jumlah paket Paket | 18.00 70,000,000 | 7.00 0945447 | 9 2,000,000 9 2,000,000 1 43,164 [ 1,135,651 {i] - 7.00 1,178,815 | 77.78 58.94 | 14.00 11,124,262 | 77.78| 15.89
Pengadaan pemenuhan Alat
Alat Kesehatan/Alat
Kesehatan/Ala | Penunjang Medik
tPenunjang | Fasilitas Layanan
Medik Fasilitas | Kesehatan
Layanan
Kesehatan
PROGRAM |Persentase SDM B 70.00 4,000,000 | 38.12 -1 30 500,000 | 30 500,000 [i] [i] 12.44 39,533 1244 39,533 | 4147 791 50.56 39,533 | 7223 0.99
PENINGKAT |Kesehatan dan Non
AN Kesehatan yang
KAPASITAS |terlatih
SUMBER
DAYA
MANUSIA
KESEHATAN
Kegiatzn Jumlzh kegiatan Kegiatan| 11 4,000,000 | 1.00 - 5 500,000 5 500,000 0 - [i] - 3 39,533 3.00 39,533 | 60.00 791 4.00 39,533 | 36.36 0.99
Pengembanga | pengembangan
n Mutudan  [SDM Kesehatan dan
Peningkatan | MNon Kesehatan
Kompetensi  |yang
Teknis diselenggarakan
Sumber Daya
Manusia
Kesehatan
Tingkat
Daerah
Provinsi
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Realisasi capaian Kinerja dan Capaian Realisasi Kinerja Tinglat oPD
Sarigiraii Program/Ke | Indikator Kinerja Satuan Target Renstra PD kinerja Renstra PD Target Kinerja Renja PD Tahun Anggaran Renja Kinerja dan Renstra PD s/d Capaian Kinerja Penanggu Permasalaha
giatan Kegiatan (2018-2023) Berjalan (Tahun 2022) yang dievaluasi 1 1I I v Realissasi Renstra PD s/d n
sfd Tahun 2021 PD 2022 yang A Tahun 2022 h ng Jawab
dievaluasi nggaran Tahun: 4122
Renia 2022
5 6 7 8 9 10 11 12=8+9+10+11 | 13=12/7*100 14=6+12 15=14/5*100
* 3 4 A k| roribu) | k| Rre(mibu) | K R"Rg'j';“) K RD[E';‘A"“) Rp(Ribu] K | Rp(Ribu)| K | Rp (Ribu) Rp(Ribu)| K [Rp(Ribu)| ®k [Ro(Ribu] k | Rp(Ribu) | Kk [Rp(Ribu] 1© E

Sub Kegiatan |Jumlzh SDM Orang | 1260 4,000,000 | 0.00 -] 540 500,000 | 540 500,000 0 270 39,533 270,00 39,533 | 50.00 791 270.00 39,533 | 2143 0.99
Peningkatan | Kesehatan dan non
Kompetensi | kesehatan yang
dan Kualifikasi | mengikuti diklat
Sumber Daya
Manusia
Kesehatan
PROGRAM  |Persentase Capaian % 60 1,000,000 | 28.78 164,684 | 20 100,000 | 20 100,000 - 5 - izt 99,949 11.00 90,049 | 5500 | 99.95 | 39.78 264633 | 66.30| 2646
PEMBERDAY |Kegiatan Promosi
AAN dan Pemberdayaan
MASYARAKA | Masyarakat Tingkat
T BEIDANG Provinsi
KESEHATAN
Kegiatzn Jumlah Kegiatan Kegiatan 8 1,000,000 | 2.00 164,684 3 100,000 | 3 100,000 1 1 09,049 2.00 00,940 | 66.67 | 99.95 4.00 264,633 | 5000 2646
Advokasi, Promosi dan
Pemberdayaa |Pemberdayaan
n, Kemitraan, |Masyarakat yang
Peningkatan  |direncanakan
Peran Serta
Masyarakat
dan Lintas
Sektor Tingkat
Daerah
Provinsi
Sub Kegiatan |Jumlah peserta Orang | 3300 1,000,000 | 2142 164,684 | 1500 100,000 | 1500 100,000 73 750 99,949 825 90,049 | 55.00 100 | 2967 264,633 | 89.91| 2646
Peningkatan |kegiatan preventif
Upaya promotif pandukung
Advokasi Hospital Without
Kesehatan,  |Walls (HWW)
Pemberdayaa
n,
Penggalangan
Kemitraan,
Peran Serta
Masyarakat
dan Lintas
Sektor Tingkat
Daerah
Provinsi




Realisasi Kinerja Pada Triwulan Realisasi C 'm
Realisasi capaian Kinerja dan Capaian Realisasi Kinerja Tinglat oPD
N Sarigiraii Program/Ke | Indikator Kinerja Satuan Target Renstra PD kineria Renstra PD Target Kinerja Renja PD Tahun R Reii Kinerja dan Renstra PD s/d Capaian Kinerja i Permasalaha
o giatan Kegiatan (2018-2023) 1 Berjalan (Tahun 2022) yang dievaluasi 1 I I v 99 ) Realissasi Renstra PD s/d 99 n
sfd Tahun 2021 PD 2022 yang A Tahun 2022 h ng Jawab
dievaluasi nggaran Tahun: 4122
Renia 2022
5 6 8 9 10 11 12=8+9+10+11 | 13=12/7*100 14=6+12 15=14/5*100
B * 3 4 A k| roribu) | k| Rre(mibu) | K R"Rg'j';“) K RD[E';‘A"“) K Rp(Rbu] K | Rp(Ribu)| K | Rp(Ribu) Rp(Ribu)| K [Rp(Ribu)| ®k [Ro(Ribu] k | Rp(Ribu) | Kk [Rp(Ribu] 1© E
2 |Meningkatkan Nilai Kepuasan Angka | 85.5 85 85 88.03 BB.03 88.03 B8B.03 103.56 88.03 102,96 RSUD Prof.
Tata Kelola Masyarakat Dr.
Organisasi Margono
Soekarjo
PROGRAM |CRR Total % 81 758,000,000 | 104.97| 555,980,036 | 78 643,247,114 | 78 643,247,114 | 104.97 104.97 104.97 0.00 0.00 0.00 0.00
PENUNJANG
URUSAN
PEMERINTA
HAN
DAERAH
DEOVTRICT
Kegiatan Persentase CRR S a5 758,000,000 | 135.76 o0 643,247,114 | 90 043,247,114 | 135.76 135.76 135.76 0.00 0.00 0.00 0.00
Peningkatan | parsial
Pelayanan
BILLD
Sub Kegiatan |Capaian realisasi % g7 758,000,000 [ 100 a0 Q0 21.47 45.99 74.22 0.00 0.00 0.00 0.00
Pelayanan dan|fisik kegiatan
Penunjang
Pelayanan
BLUD
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